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ELEKTRENU SAV. SEMELISKIU GIMNAZIJOS
MOKYTOJU IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis tvarkos aprasas reglamentuoja gimnazijos direktoriaus, pavaduotojo ugdymui, mokytojy
bei pagalbos mokiniui specialisty, bibliotekininko kvalifikacijos tobulinimo tikslus,
uzdavinius, biidus, formas, organizavima bei finansavimg. Tvarka parengta vadovaujantis
2007 mety kovo 29 dienos $vietimo ministro jsakymu Nr. ISAK — 556, Vyriausybés
nutarimais, Pedagogy atestacijos nuostatais, ir Elektrény sav. Semeliskiy gimnazijos
nuostatais.

2. Kovalifikacijos kélimo i8laidas apmoka Elektrény sav. SemeliSkiy gimnazija i§ mokinio
krepselio 1¢8y, skirty kvalifikacijos kélimui. Jei nepakanka léSy, mokytojai gali apmoketi
kvalifikacijos kélimo ilaidas asmeninémis 1€Somis.

1. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

3. Kuvalifikacijos tobulinimo tikslas — sudaryti salygas ir skatinti gimnazijos mokytojus bei
pagalbos mokiniui specialistus, bibliotekininkg, gimnazijos pavaduotojg ugdymui jgyti ir
plétoti savo kompetencijas siekiant uztikrinti auk$ta ugdymo kokybe bei profesinés
kompetencijos augima.

4. Kuvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

4.1 tenkinti gimnazijos vadovo, jo pavaduotojo ugdymui, mokytojy bei pagalbos mokiniui
specialisty, bibliotekininko kvalifikacijos tobulinimo poreikius, gauti kokybiskas
kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, sudaryti salygas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose;

4.2 skatinti, kad gimnazijos vadovas, jo pavaduotojas ugdymui, mokytojai bei pagalbos mokiniui
specialistai, bibliotekininkas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas Zinias ir geb¢&jimus
aktyviai taikyty savo praktingje veikloje;

4.3 plétoti bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaidg metodinése grupése;

4.4 racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas 1ésas.



III. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO BUDAI, FORMOS IR ORGANIZAVIMAS

5. Kovalifikacijos tobulinimo formos: kursai, seminarai, konferencijos, edukacinés iSvykos, mini
mokymai, stazuotés ir kt.;

6. Kvalifikacijos tobulinimas gimnazijoje vykdomas, atsiZvelgiant j gimnazijos metine veiklos
programa, neformaliojo Svietimo kvalifikacijos tobulinimo programas bei saviSvietos buidu.

7. Kvalifikacijos tobulinimas planuojamas ir vykdomas dviem kryptimis:

7.1 Bendras kvalifikacijos kélimas siejamas su mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimu;

7.2 Individualus mokytojo kvalifikacijos tobulinimas siejamas su atestacijos rekomendacijomis,
dalyko specifika, saves tobulinimo programa.

8. Gimnazija sudaro salygas kiekvienam mokytojui bei pagalbos mokiniui specialistui,
pavaduotojui ugdymui, gimnazijos vadovui, bibliotekininkui pasinaudoti teis¢ ne maZiau
kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

9. Bendradarbiaujant su kvalifikacijos tobulinimo institucijomis, gimnazijoje numatomi rengti
1-2 bendri seminarai, aktualtis daugumai mokytojy.

10. Mokytojai bei pagalbos mokiniui specialistai, bibliotekininkas, pavaduotojas ugdymui,
pageidaujantys dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, privalo ne véliau kaip pries
tris darbo dienas gimnazijos direktoriui parasyti praSyma, kuriame pateikia renginio
pavadinima, vieta, trukme.

11. Jei kvalifikacijos renginys yra susij¢s su iSvykimu i§ pamoky, suderina su mokyklos
direktoriumi ir raSo prasymg.

12. Jei kvalifikacijos renginys yra nemokamas ir vyksta ne darbo metu (ne pamoky metu),
suderinimas raStu nebiitinas. Mokiniy atostogy metu praSyma pateikti biitina.

13. Gimnazijos administracija bei metodiné taryba gali rekomenduoti mokytojui ar komandai
vykti j kvalifikacijos tobulinimo renginj, susijusj su gimnazijos veikla ar strateginiais tikslais.

14. ] tos pacios programos seminarg, konferencijg gali vykti 2-3 mokytojai, pagalbos mokiniui
specialistai.

15. Grjzus i8 kvalifikacijos tobulinimo seminary, konferencijy ir kt., atsiskaitoma metodinéje
grupéje, gimnazijos kolektyvui pageidaujant, metodinéje taryboje arba artimiausiame
mokytojy tarybos posédyje. Uzpildo kvalifikacijos tobulinimo aplanka.

16. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, atsakingas uz kvalifikacijos kélimo veiklos

organizavima:

16.1 apibendrina mokytojy dalyvavima kvalifikaciniuose renginiuose parengdamas metines
ataskaitas, jas pristato mokytojy tarybos posédziuose;

16.2 koordinuoja metodiniy grupiy veiklg kvalifikacijos kélimo klausimais;

16.3 kontroliuoja mokytojy kvalifikacijos tobulinimui skirto aplanko pildyma.

17. Mokytojams keliant kvalifikacija teikiami prioritetai tokia tvarka:

17.1 keliant kvalifikacija kvalifikacijos kélimo renginiuose, kurie numatyti gimnazijos
mety veiklos plane;

17.2 keliant kvalifikacijg nemokamuose kvalifikacijos kélimo renginiuose;

17.3 keliant kvalifikacijg ne darbo metu;



17.4 keliant kvalifikacija renkantis kvalifikacijos renginius, organizuojamus savivaldybéje,
gimnazijoje;

17.5 mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams, gimnazijos vadovams ruosiantis
atestuotis.

IV. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMUI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS

18. Mokytojy bei pagalbos mokiniui specialisty, gimnazijos vadovy, bibliotekininko
kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:

18.1 i§ valstybés biudzeto ir savivaldybés biudzety 1¢8y. Pagal LR Svietimo ir mokslo
ministro 2004 m. sausio 15 d. Nr. ISAK-41 Sios 1¢Sos skiriamos nenutrukstamam ugdymo
procesui laiduoti, t. y. iSvykusiy pedagogy pavadavimui, jei kvalifikacijos tobulinimas
vykdomas per pamokas. Jei organizuojamas kvalifikacijos tobulinimas ne pamoky metu,
1¢Sos naudojamos atvykusiy lektoriy i§laidoms apmokeéti, mokytojy ir mokyklos vadovy
atestacijos ekspertams samdyti, vykstanciy i kvalifikacijos tobulinimo kursus vadovo, jo
pavaduotojo ugdymui, mokytojy komandiruotés islaidoms dengti;

18.2 fiziniy asmeny 1éSomis;

18.3 Kity Saltiniy 1éSomis;

19. I8 valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety 1éSy gali buti finansuojama ta valstybiniy ir
savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty edukaciniy i§vyky samatos dalis, kuri skirta kvalifikacijos tobulinimo programai
vykdyti .

20. Mokytojams mokama uz 5 seminary dienas per mokslo metus. Bendrieji seminarai
iskaiciuojami. Trukstant 1éSy — kvalifikacijos kélimas gali buti finansuojamas i§ dalies,
pinigus skirstant proporcingai mokytojy, dirbanéiy pagrindinéje darbovietéje, skaiciui.

21. Apie kvalifikacijai skirtas 1éSas kalendoriniy mety pradzioje gimnazijos direktorius
informuoja Metoding bei Gimnazijos tarybas.

22. Kvalifikacijai skirty 1éSy naudojimo klausimg sprendzia Metodiné taryba, gavusi pasitilymus
1§ metodiniy grupiy:

22.1 ji nustato proporcijas, kiek 168y bus skirta bendriems seminarams, o kiek — pedagogy
pasirinktiems;
22.2 priimant sprendima, dél kvalifikacinio renginio apmokeéjimo, pirmenyb¢ teikiama

gimnazijos administracijos bei Metodinés tarybos teikiamiems, gimnazijos tikslus ir
uzdavinius bei poreikius atitinkantiems renginiams, seminaro svarba, kokybe.

23. Uz kvalifikacijai skirty 1éSy panaudojimg gimnazijos direktorius kasmet atsiskaito gimnazijos
tarybai ir mokytojy tarybos posédyje.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukmg atitinka kvalifikacijos tobulinimo renginiy 6
akademiniy valandy trukme.

25. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose uzsienyje yra pripazjstamas pagal
kvalifikacijos renginj organizavusios ar vykdziusios institucijos iSduotus pazymejimus.



26. Mokytojy prasymai dalyvauti kvalifikacijos kélimo renginiuose saugomi byloje pagal
dokumentacijos plang, o kvalifikacijos pazyméjimy kopijos mokytojy asmens bylose — rastinéje.
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